
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МАЛОЕКАТЕРИНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
КАЛИНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
  ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 07 марта  2019 года № 7-п
О внесении изменений в постановление главы администрации Малоекатериновского муниципального образования от 24.12.2009 г. № 28 «Об утверждении Положения по охране труда в администрации Малоекатериновского муниципального образования»
В соответствии с протестом прокуратуры Калининского района Саратовской области  от 22.02.2019 г. №7-6-473-2019 на п.п. 2,3 Положения об охране труда в администрации Малоекатериновского муниципального образования, утвержденного постановлением главы администрации от 24.12.2009 №28 и руководствуясь Уставом Малоекатериновского муниципального образования
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести  в Положение по охране труда в администрации Малоекатериновского муниципального образования  утвержденное постановлением главы администрации Малоекатериновского муниципального образования от 24.12.2009 № 28 «Об утверждении Положения по охране труда в администрации Малоекатериновского муниципального образования» следующие изменения:

В п.. 2.2. п. 2 приложение к постановлению добавить абзацем следующего содержания: «- проходить внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя.»

В п.. 3.2. п. 3 приложение к постановлению добавить абзацами следующего содержания:

- создание и функционирование систем управления охраной труда;

- создание условий труда на каждом рабочем месте соответствующее требованиям охраны руда;

- обучением безопасными методами и приемами выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, проведения инструктажа по охране труда стажировки на рабочем месте и проверки знания требований охраны труда;

- недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном порядке обучение и инструктаж по охране труда, стажировку и проверку знаний требований охраны труда;

- недопущение работников к исполнению ими трудовых обязанностей без прохождения обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований, а так же в случае медицинских противопоказаний;

- информирование работников об условиях и охране руда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья, предоставляемых им гарантиях, полагающихся им компенсациях и средствах индивидуальной защиты.

         2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и обнародования.

         3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава администрации                                       И.Ш. Тимербулатов                      
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